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REAMHRA

Tuairisc ghearr ar an Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne

Is sa bhliain 1995 is tuisce a moladh go gcuirfi Institidid Eorpach um Chomhionannas Inscne ar bun,
agus chuir Aire na Sualainne um Chomhionannas Inscne dréacht-togra le haghaidh instititid da
leithéid a bhunu i lathair ag seiminedr a bhi ar sidl i Stocdlm i Meitheamh 1999,

Mar chuid den Chldr Oibre um Beartas Sdisialta, a glacadh ag Nice i mi na Nollag 2000, d'aithin an
Chomhairle Eorpach an ga ata le feasacht a ardd, acmhainni a chomhthiomsu agus taithi a mhalarta
d'fhonn comhionannas inscne a chur chun cinn, go hairithe tri Institidid Eorpach um Chomhionannas
Inscne a bhund.

Chuir an Coimisiun Eorpach faoi deara go ndearnadh staidéar féidearthachta faoi Straitéis Chreata an
Chomhphobail um Chomhionannas Inscne (2001-2005). Thug an Chomhairle um Fhostaiocht, Gnéthai
Sdisialta, Slainte agus Gnothai Tomhaltoiri ar an 1-2 Meitheamh 20042, ar bhonn thorthai Chruinniu
Neamhfhoirmidil na nAiri Comhionannais a thiondil Uachtaranacht na hEireann ar an 7 Bealtaine
2004, tacaiocht iomldn don phrionsabal go mbundéfai Instititid Eorpach um Chomhionannas Inscne, ag
cur béime ar an tabhacht a bhaineann le struchtdr a thabharfadh luach breise agus nach ndubléodh
gniomhaiochtai ata ann cheana féin sa réimse seo.

| mi an Mheithimh 2004, léirigh an Chomhairle Eorpach®, i bhfianaise na spriocanna a bhaineann le
comhionannas idir fir agus mna ar chlar oibre Liospéin * agus ag cur san direamh an plé a bhi déanta
cheana féin, tacaiocht don phrionsabal go mbundfai Institidid Eorpach um Chomhionannas Inscne
agus d’iarr si ar an gCoimisiun togra sonrach a thabhairt ar aghaidh.

0 2002 i leith bhi Parlaimint na hEorpa fosta ag éileamh go mbundfai Instititiid Eorpach Inscne’. | mi
an Mheithimh 2004, d'fhoilsigh si tuarascail ar an rél a bheadh ag Instititid Eorpach Inscne sa todhchai

Thosaigh an Institidid nuair a ghlac Parlaimint na hEorpa agus an Chomhairle Rialachan (CE) Uimh
1922/2006 an 20 Nollaig 2006 lenar bunaiodh Institidid Eorpach um Chomhionannas Inscne.

Tuarascail 6n seiminear ar Institidid Eorpach Inscne a bhi ar sidl i Stécdlm i Meitheamh 1999, Aireacht
Tionscal, Fostaiochta agus Cumarsdide na Sualainne (Stécdlm, Eandir 2000).

Combhairle an AE, Preaseisitdint 9507/04, Ich 11.
An Chombhairle Eorpach, 17-18 Meitheamh 2004, concluidi Uachtaranachta, mir 43.
An Chombhairle Eorpach, 23-24 Meitheamh 2000, concliidi Uachtaranachta, mir 5.

Ruin 6 Pharlaimint na hEorpa P5-TA (2002)0372 an 4 Iuil 2002, P5-TA (2002) 0606 an 17 Nollaig 2004,
P5-TA (2004) 0023 an 14 Eanair 2004 agus P5-TA (2004) 0167 an 10 Marta 2004.



DUSHLAIN DON BHLIAIN ATA LE TEACHT

TEAGMHAIL LE PARLAIMINT NA HEORPA ATHNUAITE AGUS LE COIMISIUN NA HEORPA ATHNUAITE

| rith 2010 déanfaidh an Instititid an comhar atd bunaithe cheana le Parlaimint na hEorpa nua a fhorbairt,
go hdirithe an Coiste um Chearta Ban agus Comhionannas Inscne (FEMM). Pléifear réimsi spéise na
Parlaiminte i ndail le Clar Oibre Bliantuil EIGE agus gniomhaiochtai comhphdirteacha féideartha.

Cruthoidh athruithe ar an gCoimisiin go leor dushlan freisin nuair a dhéanfaidh an Coimisinéir um
Cheartas, Cearta Bunusacha agus Saoranacht nua na straitéisi nua a phleanail agus a chur chun feidhme.
Socréfar rél EIGE maidir le tacu le hobair an Choimisitin agus an Choimisinéara.

STRAITEIS NUA AN CHOIMISIUIN EORPAIGH | DTACA LE COMHIONANNAS IDIR MNA AGUS FIR
2011-2015

Déanann Clar Qibre Bliantuil EIGE iarracht gniomhaiochtai a phleanail agus a chur chun feidhme ar
gniomhaiochtai iad a chuireann le roinnt réimsi den phlean oibre reatha um chomhionannas idir mna
agus fir. Folaionn obair EIGE roinnt réimsi tosaiochta, eadhon Innéacs Comhionannais Inscne an AE,
steiréitiopai agus na mormheain. Leanfaidh an Instititid de bheith ag obair i ndldthchomhar leis an Ard-
Stiurthoireacht Fostaiochta, Gnothai Sdisialta agus Comhdheiseanna chun comhordd a dhéanamh ar
ghniomhaiochtai da cuid a bhaineann leis an straitéis nua at3 le foilsit i samhradh na bliana 2010.

GEARCHEIM GHEILLEAGRACH AGUS AIRGEADAIS

In ainneoin na straitéisi téarnaimh go |éir agus na n-iarrachtai chun bealach amach as an ngéarchéim a
fhail, td na dushlain a bhaineann le comhionannas inscne ann fos, amhail deiseanna nios fearr sa
mhargadh saothair do mhna agus d'fhir, feidhmiu na cosanta soisialai agus dul in aois na sochai.

Ta dldthbhaint idir deiseanna chun feabhas a chur ar chomhionannas inscne agus an staid ina bhfuil cdrsai

eacnamaiochta faoi lathair. Eileoidh comhionannas inscne uirlisi agus cur chuige chun go mbeidh sé
indéanta iarmhairti na géarchéime ar mhna agus ar fhir a mhaolu.

EAGRAIOCHT NUA A CHRUTHU

Bainfidh an obair ar bhunu na hinstitidide a buaic amach i rith 2010. Mar ghniomhaireacht chuibheasach
beag de chuid an AE, beidh ar EIGE innitlacht agus gairmiulacht den scoth a léirid go huile ma ta si chun
na rialacha agus na doiciméid inmheanacha go léir is gd a sholathar, chomh maith le tosu ar thorthai a
sheachadadh i ndail le comhionannas inscne.
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MISEAN AGUS FOCAS EIGE LE HAGHAIDH 2010

Is ceart bunusach agus prionsabal coiteann de chuid an Aontais Eorpaigh araon é comhionannas idir fir
agus mna. ‘Dushlan nios fadtéarmai é comhrac in aghaidh neamhionannas inscne marthanach i ngach
réimse den tsochai, 6s rud é go bhfuil athruithe struchtidracha agus iompraiochta i gceist chomh maith le
hath-shainmhinid ar rélanna na mban agus na bhfear. Forbairt dhearfach is ea an méadu ar
rannphairtiocht na mban sa mhargadh saothair, agus rud a cuidionn go mér le fas eacnamaioch san AE; is
é is cuis leis an gceathru cuid den fhas eacnamaioch bliantuil 6 1995. ... T4 bearnai inscne fés ann maidir
le ratai fostaiochta, pa, uaireanta oibre, postanna freagrachta, cion de dhualgais chdraim agus ti, agus
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riosca bochtaineachta . Ta sé léirithe ag staidéir gur féidir le comhionannas inscne a bheith ina

fhachtoir tairgidil agus go mbaineann go leor buntaisti geilleagracha agus sdisialta le rannphairtiocht na
mban sa mhargadh saothair. Is fid infheistil i bpolasaithe comhionannas inscne maidir le ratai fostaiochta
ban nios airde, ranniocaiocht ban do OTI, ioncam cdnach agus ratai torthulachta inbhuanaithe.

Measann an Institidid gur tasc tabhachtach é cumhachtu agus uathriail airgeadais na mban a chumasu -
agus cuidiu na mban le fas eacnamaioch a déanamh nios soiléire, chomh maith le cumhachtd agus
uathriail na bhfear a chumasi maidir le saol an duine aonair agus an teaghlaigh - agus cuidit na bhfear le
forbairt na nglun atd le teacht a dhéanamh nios soiléire. Maidir leis an Instititid is é atd i gceist leis seo na
bailii agus scaipeadh faisnéise agus dea-chleachtas maidir lena leithéidi seo i measc rudai eile: cumasu,
rannphairtiocht chomhionann i gcinnteoireacht agus in obair chdraim agus ti, agus an comhrac i gcoinne
na bochtaineachta agus an idirdhealaithe ar fhoras gnéis.

1.1 CUSPOIRI FORIOMLANA

Ta cuspoiri foriomlana (né éifeachtai fadtéarmacha) obair EIGE (leibhéal tionchair na gcuspairi) sainithe

sa Rialachan mar seo a leanas:

Chun cur le cothu an chomhionannais inscne agus é a neartu lena n-diritear priomhshruthd inscne i ngach
beartas Comhphobail agus na polasaithe ndisiunta dd mbarr, agus an comhrac i gcoinne idirdhealaithe ar
fhoras gnéis, agus chun feasacht shaordnaigh an AE ar chomhionannas inscne a ardu.

1.2 REIMSI FOCAIS LE HAGHAIDH 2010

Le linn 2010, beidh gniomhaiochtai EIGE ag iarraidh a chinntiu go gcuirfear bunu na gniomhaireachta i
gcrich go gasta agus go gcuirfear tus lena cuid gniomhaiochtai oibriochtula.

(i) Chomh maith leis na spriocanna foirne a thabhairt chun criche agus priomhdhoiciméid uile EIGE a
fhorbairt, foldidh na gniomhaiochtai a bheidh dirithe ar leagan amach riarachain agus oibriochta na
hinstititdide: coinniollacha cui a chruthd ionas go n-oibreoidh an ghniomhaireacht go maith ina
cheanncheathrd buan. Foléidh an obair a dhéanfar ar comhlachtai EIGE uainiocht an Bhoird
Bhainistiochta agus tus a théarma oifige a eagrd chomh maith le bund Fhéram na Saineolaithe a
chriochnu.

®  Tuarascéil 6n gCoimisitn chuig an gCombhairle, chuig Parlaimint na hEorpa, chuig Coiste Eacnamaioch

agus Sadisialta na hEorpa agus chuig Coiste na Réigilin - Comhionannas idir mna agus fir - 2010, pointe
2.1.



(ii) An dara réimse focais don bhliain ata le teacht na tacaiocht d’obair bheartais instititidi an AE agus na
mBallstat. Déanfar staidéar ar na riachtanais agus na bearnai agus mapalfar na samhlacha reatha agus na
cinedlacha cur chuige reatha maidir le priomhshrutht inscne. Cuirfear tus freisin le hobair a dhéanamh le
tascairi Bhéising, go hairithe tri eolas a scaipeadh faoi thdscairi atd ann cheana féin a Usaid agus tri
chuidiu le hUachtaranachtai an AE i ndail le tascairi sna réimsi ata fagtha a fhorbairt tuilleadh. Déanfaidh
EIGE gach iarracht freisin chun cuidid leis na hUachtaranachtai i réimsi eile.

(iii) Cuirfear tus le réimsi téamacha né tosaiochta a aithnitear a bheith tabhachtach d’obair
chomhionannais inscne le hanailis ar staid reatha an chomhionannais inscne san Eoraip. Ar bhonn
thascairi Bhéising agus ar bhonn thascairi comhaontaithe eile, déanfar Innéacs Comhionannais Inscne AE
a fhorbairt mar choincheap le haghaidh cur chuige nios leithne agus nios casta maidir le neamh-
chomhionannas atd ann cheana féin, agus leanfar den obair ar thascairi coiteanna a fhorbairt chun
measunu a dhéanamh ar phrdiseas an chomhionannais idir mna agus fir.

(iv) Beidh ardu feasachta, lionri agus cumarsaid mar cheathru réimse fécais a mbeidh sé mar aidhm aige
feasacht tosaigh a ardd maidir le comhionannas inscne agus an Instititid ag leibhéil éagsula. Reachtalfar
comortas 16gd chun tus oibriochta EIGE a cheilidradh, agus cuirfear an iontrdil a bhuafaidh i lathair go
foirmiuil le linn écdid na hoscailte oifigitla. Rud tabhachtach: forbroéfar straitéis cumarsdide seachtrai
chun cabhrd le pairtithe leasmhara agus leis an bpreas saincheisteanna an chomhionannais inscne a
tuiscint. Maidir le steiréitiopai inscne a chomhrac, toséidh an obair le hanailis ar éifeachtai steiréitiopai
inscne i staid reatha an chomhionannais inscne san Eoraip. Déanfar staidéar ar na gnasanna agus ar na
patrdin chultdrtha ata contrartha don dli idirnaisiunta, don dli Eorpach agus do dhli na mBallstat mar go
leanann siad de bheith ag ‘ceangal’ na mban le hatairgeadh agus na bhfear leis an saol poibli, agus
cuirfear na cleachtais is fearr ar aghaidh maidir le bearta nithidla chun na steiréitiopai sin a bhriseadh.
Chun cabhrt leis an Instititdid san obair seo bundfar tascfhérsa ar a mbeidh iriseoiri agus saineolaithe
mean/cumarsaide agus grupa acmhainni don dige.

(v) Forbréfar idirphlé agus comhphairtiocht i dteagmhail le lionrai atd ann cheana féin agus i gcomhar leis
na priomhphairtithe leasmhara. Tabharfaidh gniomhaiochtai sa réimse focais seo méiminteam do bhunu
an Lionra Eorpaigh um Chomhionannas Inscne.

1.3 CUR CHUIGE AGUS MODHANNA | NDAIL LE FEIDHMIUCHAN

Ta an Clar Oibre freagrach as oibriochtai agus gniomhaiochtai na hinstitidide agus as monatdireacht a
dhéanamh orthu, agus ta sé bunaithe ar mhodh na Bainistiochta Bunaithe ar Thorthai (RBM) a nglactar
leis go huilioch.

D’fhonn monatdireacht a dhéanamh ar an dul chun cinn, forbréfar tascairi ag gach leibhéal, agus socréfar
na sonrai bonnline do na tdscairi sin i rith na chéad bhliana d’obair na hinstitidide.

Le linn an chéad chupla bliain da oibriochtai, go hairithe tar éis a fhoireann nua a earcu, déanfaidh EIGE
anailis ar na rioscai féideartha go léir agus forbréidh sé chdéras bainistiochta éifeachtai riosca atd le
I[dnphairtiu sna Caighdeain Rialaithe Inmheanacha.

| gcomhréir leis an Rialachan, ni mér don Instititid a thascanna a dhéanambh laistigh d’innidlachtai an AE
agus i bhfianaise na gcuspdiri a glacadh agus na réimsi tosaiochta a aithniodh ina chldr oibre bliantuil. Ni
mor clar oibre na hinstitidide a bheith i gcomhréir le tosaiochtai an AE i réimse an chomhionannais inscne
agus le clar oibre an Choimisitin, lena n-airitear a hobair staitistidil agus a hobair thaighde.

Maidir le torthai agus aschur a thairgeadh (torthai meantéarma agus laithreacha) beidh foirne EIGE
nasctha go hoibriochtuil le gniomhaiochtai fhoirne EIGE eile (go hinmheanach ar fud gniomhaiochtai agus
tionscadal éagsuil), agus iad ag cur sa tsli sin le tairgi insolathartha comhphairteacha agus ag cruthu
timpeallachta foghlama comhchoitinne.



2 CLAR OIBRE 2010

Tugann an Clar Oibre seo breac-chuntas ar na gniomhaiochtai do 2010 agus ar na hacmhainni daonna
agus airgeadais is ga chun iad a chur chun feidhme. Is iad na cuspéiri fadtéarmacha agus meantéarma
(cuspoiri maidir le tionchar agus leibhéal toraidh) a bheidh mar struchtur chlar ilbhliantdil na hinstitidide.

D'fhonn rannchuidit leis na cuspdiri foriomlana a bhaint amach, eagréidh an Instititid a cuid oibre
timpeall na réimsi gniomhaiochta sainithe, rud a dhéanfaidh an t-aschur (torthai ldithreacha) a
sheachadadh agus a chuideoidh ar an ddigh sin leis na cuspdiri um leibhéal toraidh (torthai meantéarma)
a bhaint amach.

2.1 REIMSE FOCAIS 1: LEAGAN AMACH INSTITIUIDEACH NA HINSTITIUIDE

Maidir leis an mbliain 2010, baineann an tosaiocht is airde do EIGE leis an réimse seo toisc go gcruthaionn
sé na réamhchoinniollacha go |éir da chuid oibre sa todhchai. Beidh sé criochnaithe faoi 2011, nuair a
bheidh an fhoireann go |éir earcaithe, nuair a bheidh doiciméid riarachdin agus doiciméid inmhednacha
forbartha agus glactha, nuair a bheidh gach comhlacht agus lionra ag feidhmiu agus nuair a bheidh an
Institivid le feiceail mar ldrionad Eorpach um chomhionannas inscne, a fhorbraionn agus a usdideann
modhanna agus uirlisi riachtanacha agus a scaipeann na cleachtais is fearr.

I rith 2010, is é a bheidh sa réimse seo na roinnt gniomhaiochtai mar ata leagtha amach thios.

2.1.1 NEAMHSPLEACHAS RIARACHAIN AGUS AIRGEADAIS A AIRITHIU

Aschur na gniomhaiochta: Na priomhchoinniollacha le haghaidh fheidhmit iomlan na hinstitidide a
bheith bunaithe

Airitear ar na bearta laistigh den ghniomhaiocht seo: forbairt na hinstititiide, na doiciméid riarachdin agus
oibriochta go léir ata fagtha a chruthd, Rialacha Inmheanach, Clar Oibre do 2010 agus Clar Oibre
medantéarma, polasaithe agus straitéisi inmheanacha lena n-diritear na foralacha cur chun feidhme eile de
na Rialachdin Foirne. Beidh an earcaiocht do na poist ata fagtha - de réir phlean bunaiochta 2009 - tugtha
chun criche. Tathar ag suil go mbeidh foireann 2010 ann go h iomlan faoi dheireadh na bliana. Cuirfear
oilidint foirne agus feabhsu innidlachta i gcrich, go hairithe laistigh de réimse an chomhionannais inscne
agus réimse obair agus fheidhmiu chomhlachtai an Aontais Eorpaigh

Tabharfaidh an ghniomhaiocht seo chun criche na ndsanna imeachta ata fagtha chun neamhspleachas
iomlan a airithid, eadhon an buiséad bliantuil a fhaomhadh, an t-oifigeach cuntasaiochta a earcu agus na
corais chuntasaiocht airgeadais riachtanacha a shuitedil. Chomh maith leis sin ionchorpréidh sé:
caidreamh leis an tir dstach, teacht i bhfeidhm an Chomhaontaithe Ceannoifige, agus forbairt ndsanna
imeachta breise le haghaidh cur chun feidhme na gcoinniollacha chun feidhmiu riandil na hinstititide a
airithid. Tabharfar feistit an aitribh chun criche chomh maith, lena n-diritear soldthar agus suiteail an
trealaimh.

D'fhonn na sonrai bonnline a chruthd le haghaidh meastdireachta sa todhchai ar thionchar
ghniomhaiochtai EIGE, déanfar meastdireacht ex-ante a choimisiunu ag tus 2010.

Ta run ag EIGE, ar |3 a lan-neamhspleachais riarachain agus airgeadais, 6caid tosaigh oifigiuil a reachtail a
fheidhmeoidh mar ghniomhaiocht thabhachtach ardaithe feasachta. Tabharfar cuireadh do Pharlaimint
na hEorpa, don Choimisiin, do na Ballstait, do Chomhairle na hEorpa agus do phdirtithe leasmhara
abhartha eile tus oifigilil obair EIGE a cheilidradh.

Tdscairi aschuir: Rialacha Inmhednach EIGE a bheith glactha ag an mBord Bainistiochta faoin dara rdithe
de 2010; Clar Oibre Bliantuil do 2010 a bheith glactha faoin gcéad raithe de 2010; Clar Oibre meantéarma
do 2010-2012 a bheith glactha faoin gcéad rdithe de 2010; na fordlacha cur chun feidhme eile do na
Rialachain Foirne a bheith glactha faoin gceathrd raithe de 2010; céras ICS a bheith ann faoi mhi
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Dheireadh Fémhair 2010; céras comhdaithe agus cartlannu riarachdin a bheith forbartha agus ag
feidhmia faoin dara raithe de 2010; inlion agus suiomh idirlin a bheith oibriochtuil faoin triu raithe de
2010; an fhoireann a earcaiodh i 2009 a bheith suiteailte faoin dara rdithe de 2010; plean bunaithe 2010 a
bheith criochnaithe faoin trit raithe de 2010; Oifigeach Cuntasaiochta a bheith ceaptha ag an mBord
Bainistiochta agus earcaithe faoi dheireadh na chéad raithe de 2010; cuntas EIGE a bheith oscailte faoin
dara raithe de 2010; line STesta agus ABAC a bheith oibriochtuil facin dara raithe de 2010 ; na hoifigi eile
a bheith feistithe faoin dara rdithe de 2010; caidreamh agus an nds imeachta um chombhar leis an tir
Ostach a bheith ag feidhmid go hiomlan faoi dheireadh na bliana 2010; meastdireacht ex-ante a bheith
coimisitnaithe faoin dara raithe de 2010.

2.1.2 COMHLACHTAI EIGE
Aschur na gniomhaiochta: Chomhlachtai na gniomhaireachta a bheith ag feidhmiu go hiomlan faoi
dheireadh 2010

Bord Bainistiochta

Foléidh an ghniomhaiocht seo cruinnithe an Bhoird Bhainistiochta a eagru, agus clidéidh si na costais
abhartha ateangaireachta. | mi na Bealtaine 2010 déanfar uainiocht na mBallstat agus toséidh an Bord a
théarma oifige nua tri Chathaoirleach agus Leaschathaoirleach an Bhoird Bhainistiochta a thoghadh.

Féram na Saineolaithe

Seolfaidh Féram na Saineolaithe, a bunaiodh i mi na Nollag 2009, a chéad dhda ghripa oibre agus
forbréidh sé na modhanna oibre agus na modhanna chun comhairle a thabhairt ar réimsi taighde, staidéir
agus staidéir féidearthachta sa todhchai. Cuirfear tus chomh maith le hobair ar na bealai cearta a aithint
maidir le faisnéis a scaipeadh ar na Ballstdit uile, ar na comhphairtithe séisialta uile agus ar na pairtithe
uile eile ata i gceist. Socrofar cén rannphairtiocht a bheidh ag Féram na Saineolaithe i bhfeachtais, i
gcomhrdite comhstadais agus i seimineair le linn chur chun feidhme an Chldir Oibre mheantéarma freisin.

Tdscairi aschuir: Bord Bainistiochta nua a bheith ag feidhmiu faoi dheireadh na dara raithe de 2010; rol
Fhoram na Saineolaithe i mbailit agus i scaipeadh faisnéise a bheith sainithe faoi dheireadh na dara raithe
de 2010; an chéad da ghrupa oibre a bheith bunaithe faoin trid raithe de 2010; cinneadh ar staidéar
iomchui né taighde a bheith déanta faoi dheireadh na triu raithe de 2010;

Acmbhainni Daonna (2010)
Réimse fdcais 1: Leagan amach riarachdin na hinstititide
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2.2  REIMSE FOCAIS 2: TACAIOCHT D’OBAIR THAIGHDE AGUS BHEARTAIS INSTITIUID{
AN AE AGUS NA MBALLSTAT

2.2.1 SONRAI(, STAIDREAMH AGUS TASCAIRi IONTAOFA A FHORBAIRT
Aschur na gniomhaiochta: Roinnt coinniollacha bunusacha a bheith cruthaithe le haghaidh bheith ag
obair le tascairi agus sonrai iontaofa

Le linn 2010 cuirfidh EIGE tus le hobair ullmhuchain le haghaidh sonrai, faisnéis agus staitistici atd ann
cheana féin a bhailiu. Tosofar ar eolas a bhailit ar thaighde séisialta ata ann cheana féin a bhaineann le
hinscne. Cruthdéfar teagmhdlacha le Eurostat agus leis na hinstititidi taighde agus acadula abhartha eile
go léir, agus pléifear cinedlacha comhoibrithe. D’fhonn dubailt a sheachaint cuirfear cainteanna ar siul leis
an bhForas Eorpach chun Dalai Maireachtdla agus Oibre a Fheabhsu, leis an nGniomhaireacht Eorpach um
Shabhailteacht agus Sldinte ag an Obair, leis an Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoiliuna agus le
Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha.

Tabharfaidh an Institidid tacaiocht theicnidil don Chombhairle tar éis an Clair Oibre le haghaidh
Gniomhaiochta i mBéising agus go hairithe maidir leis na tascairi a scaipeadh agus a thabhairt cothrom le
data. An chéad rud a bheidh le déanamh ag an Institidid na: infheictheacht na dtdscairi a airithia trina
ldithrean gréasain; anailis a thabhairt ar na foinsi sonrai ata ann faoi lathair; agus na sonrai le haghaidh na
dtascairi a thabhairt suas chun data (nuair is indéanta).

Le linn 2010 déanfaidh EIGE athbhreithniu ar thascairi ata ann cheana a ghlac an Chomhairle roimhe sin
agus ar staitistici atd ann cheana féin, d'fhonn comhairle a sholdthar maidir le nuashonru agus feabhsu a
dhéanamh ar thascairi atd ann cheana féin. Cuirfear tus leis le hathbhreithnit a dhéanamh ar thascairi a
bhi ann (ar phd comhionann) i gcomhar le hUachtardnacht na Beilge i 2010. Cuirfidh EIGE tus le
cainteanna agus le tacaiocht pleanala do na hUachtaranachtai d'fhonn a bheith rannphairteach i
bhforbairt tascairi agus eolais tagarmharcala.

Tdscairi aschuir: Cinedlacha agus réimsi comhoibrithe le Eurostat agus DG EMPL a bheith cinntithe faoi
dheireadh na dara raithe de 2010; athbhreithnit ar an bhfaisnéis agus ar na staitistici atd ann cheana féin
a bheith seolta faoi dheireadh na dara raithe de 2010; staidéar ar na riachtanais agus na deacrachtai cur
chun feidhme a bheith déanta faoi dheireadh na bliana 2010; modhanna oibre le tascairi Bhéising a
bheith deartha faoi dheireadh na triu rdithe de 2010; grupa oibre ar thascairi Bhéising a bheith bunaithe
faoi dheireadh na dara raithe de 2010; faisnéis tosaigh ar na tascairi Bhéising a bheith foilsithe ar an
ldithrean gréasdin faoi dheireadh na ceathru raithe de 2010; cinamh a thabhairt d’Uachtaranacht na
Beilge faoi dheireadh na ceathru raithe de 2010, agus ina dhiaidh sin d’Uachtaranachtai i ndiaidh a chéile.

2.2.2 UIRLISI AGUS MODHANNA | NDAIL LE PRIOMHSHRUTHU INSCNE A FHORBAIRT
Aschur na gniomhaiochta: Obair le huirlisi agus le modhanna a bheith tosaithe

Tar éis choncluidi na Comhairle um Fhostaiocht, Gnothai Séisialta, Sldinte agus Gnéthai Tomhaltoiri
(EPSCO)®, a mholann cur chuige cdrasach maidir leis an straitéis um priomhshruthd inscne - lena n-
diritear, go hadirithe, measunu tionchair inscne na bpolasaithe a chur chun feidhme go héifeachtach,
staidreamh a fhorbairt arna miondealu de réir inscne, tascairi a Usdid chun dul chun cinn a thomhas agus
cldir oiliuna chun saineolas inscne a fhorbairt — cuirfidh EIGE tUs lena chuid oibre anseo ar roinnt bealai.
Beidh sé ag tabhairt faoi staidéar a dhéanamh orthu seo: riachtanais agus deacrachtai an bhirt; cinedlacha
cur chuige rathdla atd ann cheana féin; agus uirlisi a Usdideann comhlachtai an AE, na Ballstait agus
eagraiochtai na sochai sibhialta chun dearcadh na mban agus na bhfear a phriomhshruthd. Cuirfear an

Concluidi 6n gComhairle maidir le comhionannas inscne: fas agus fostaiocht a neartd - ionchur i
Straitéis Liospdin iar-2010. 2980u Cruinniu na Comhairle um Fhostaiocht, Gnéthai Séisialta, Slainte
agus Gnothai Tomhaltoiri, An Bhruiséil, 30 Samhain 2009



chéad ‘cleachtas is fearr’ i lathair do phairtithe leasmhara ag seiminear eolais sa Bhruiséil don Choimisiun,
do na Ballstdit, do Pharlaimint na hEorpa agus d’eagraiochtai leasmhara eile i mi na Nollag 2010. Chun
tacu leis na hUachtaranachtai ina n-iarrachtai an pheirspictiocht inscne a phriomhshruthd ar fud Straitéis
na hEorpa 2020, cuideoidh EIGE le tascairi riachtanacha agus eolas tagarmharcala a fhorbairt.

Pléifear sineirgi maidir le modhanna, uirlisi agus ldmhleabhair a fhorbairt chomh maith leis an bhForas
Eorpach chun Dalai Maireachtdla agus Oibre a Fheabhsu, leis an nGniomhaireacht Eorpach um
Shabhailteacht agus Sldinte ag an Obair agus le Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta
Bunusacha.

Tdscairi aschuir: staidéar ar mhodhanna agus ar uirlisi ata ann cheana féin a bheith seolta faoi dheireadh
na dara rdithe de 2010, na chéad torthai a bheith curtha i lathair do phairtithe leasmhara faoi dheireadh
na bliana 2010; cainteanna leis na hUachtaranachtai a bheith seolta faoi dheireadh na dara raithe de
2010; gniomhaiochtai coiteanna a bheith aitheanta leis na gniomhaireachtai faoi dheireadh Nollaig 2010.

2.2.3 BAILIU, DOICIMEADU AGUS SCAIPEADH NA GCLEACHTAS IS FEARR
Aschur na gniomhaiochta: Na coinniollacha bunusacha a bheith cruthaithe le haghaidh na cleachtais is
fearr a bhailiu, a dhoiciméadu agus a roinnt

Le linn 2010 toégfar an chéad chéim i dtreo acmhainni doiciméadaithe a mbeidh rochtain ag an bpobal
orthu a chur ar fail. Seolfaidh an Institidid fardal de thaighde ata ar fail san Eoraip agus bailiuchan de na
cleachtais is fearr 6 na Ballstait agus 6 na hudarais aititdla. Tosnéfar ag obair ar na modhanna oibre is
éifeachtai a aithint agus ar chreat teicnitil a dearadh ar creat é chun go mbundéfar bunachar sonrai
leictreonach ar line d’acmhainni, ionad doiciméadaithe do na cleachtais ndisiinta is fearr agus
leabharlann d’adbhair ata ar fail maidir le comhionannas inscne (go hairithe le haghaidh an ruda ar a
dtugtar ‘litriocht liath’).

Déanfar teagmhadil le comhlachtai taighde agus ollscoileanna naisiiinta maidir le comhar éifeachtuil agus
malartd sa todhchai. Bunéfar comhoibrid maidir le habhair agus eolas abhartha a scaipeadh leis an
bhForas Eorpach chun Dalai Maireachtdla agus Oibre a Fheabhsu, leis an nGniomhaireacht Eorpach um
Shabhdilteacht agus Slainte ag an Obair, leis an Larionad Eorpach um Fhorbairt na Gairmoiliina agus le
Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um Chearta Bunusacha.

Tdscairi aschuir: fardal de thaighde atd ann cheana a bheith seolta faoi dheireadh na triu raithe de 2010;
na cleachtais is fearr a bheith bailithe i réimsi roghnaithe faoi lar na trit raithe de 2010; cérais chun na
cleachtais is fearr a dhoiciméadu a bheith ar fail don phobal i Vilnias faoi dheireadh na ceathru rdithe de
2010; plé tosaigh ar na réimsi taighde faoi dheireadh na ceathrd raithe de 2010; crua-earrai agus
bogearrai don ionad acmhainne leictreonach ar line a bheith faighte faoi lar na triu rdithe de 2010; na
habhair thosaigh de chuid na leabharlainne a bheith ar oscailt don phobal faoi dheireadh na ceathru
raithe de 2010; cinnti maidir le scaipeadh na gcleachtas is fearr tri ghniomhaireachtai a bheith déanta faoi
dheireadh na triu raithe de 2010; teagmhalacha a bheith bunaithe le 27 comhlacht taighde naisiunta ar a
laghad faoi dheireadh na bliana 2010.

ACMHAINNi DAONNA (2010)

Réimse fécais 2: Tacaiocht d’obair thaighde agus bheartais instititidi an AE agus na mBallstat
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2.3  REIMSE FOCAIS 3: REIMSiI TEAMACHA NO TOSAIOCHTA

2.3.1 INNEACS COMHIONANNAIS INSCNE AN AE

Aschur na gniomhaiochta: Struchtir bunusach d’Innéacs Comhionannais Inscne an AE a bheith
forbartha

| rith na bliana 2010, ag obair i gcomhar leis an Ard-Stiurthdireacht Fostaiochta, Gnéthai Sdisialta agus
Comhdheiseanna agus le Eurostat, leanfaidh an Institidid ag forbairt coincheapa le haghaidh Innéacs
Comhionannais Inscne AE a fhorbairt ar bhonn thascairi athnuaite Bhéising agus ar bhonn thascairi
comhaontaithe eile maidir le comhionannas idir mnd agus fir sa saol poibli agus i saol an teaghlaigh i
mBallstait an AE a mheasunu.

Ag tus na bliana, bundfar gripa oibre chun cuidia leis an Institidid ina cuid oibre. | rith na bliana 2010,
cuirfidh EIGE tus le hobair ullmhuchain ar an Innéacs, ag baint Usaide as taithi ar innéacsanna ndisiunta
atd ann cheana, ag anailisit agus ag plé a gcomhphairteanna, agus ag leasu an Innéacs nuair a mheasfai
né dd measfai gur gha sin. Mapalfar agus anailiseofar foinsi sonrai atd ann cheana agus foinsi sonrai
todhchai le haghaidh an innéacs a thabhairt cothrom le data.

Tdscairi aschuir: Gripa ag obair ar GEI AE a bheith bunaithe faoi dheireadh na dara rdithe de 2010; foinsi
sonrai ata ann cheana agus foinsi sonrai todhchai a bheith 3 mapail faoin triu raithe de 2010; creat le
haghaidh obair thodhchai ar GEI AE a bheith forbartha faoi dheireadh na bliana 2010.

ACMHAINNI DAONNA (2010)

Réimse fdcais 3: Réimsi téamacha no tosaiochta
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2.4  REIMSE FOCAIS 4: ARDU FEASACHTA, LIONRU AGUS CUMARSAID

2.4.1 FAISNEIS TOSAIGH FAOIN INSTITIUID DO SHAORANAIGH AE AGUS DO SPRIOCGHRUPAI
EAGSULA

Aschur na gniomhaiochta: Saoranaigh an AE a bheith ar an eolas faoi mhisean agus faoi obair na
hinstititide

2.4.1.1 Straitéis chumarsaide a fhorbairt

Le linn 2010 forbrdidh an Instititid straitéis chumarsaide fhadtéarmach, agus aird a tabhairt ar aidhm na
hinrochtaineachta ginearalta, a chuirfidh bearta mionsonraithe maidir le feasacht a ardd, lionra agus

gniomhaiochtai cumarsdide i lathair go seachtrach do na pairtithe leasmhara agus do na husaideoiri go
léir, agus go hinmhednach don fhoireann. Lorgdfar agus aithneofar feithicli agus bealai cumarsdide a
shroichfidh na Ballstait chomh héifeachtach agus is féidir, mar shampla tri uirioll CE agus uirioll 6
Pharlaimint na hEorpa sna Ballstait.

(i) Déanfaidh an chuid den straitéis a bhaineann le cumarsdid sheachtrach: na spriocghripai a shainiu,
riachtanais agus leasanna na ngrupai roghnaithe a aithint, an fhaisnéis agus na modhanna cumarsaide a
choigeartt da réir sin, na bealai cumarsdide a roghnu agus an t-aiseolas a phréisedil le haghaidh a
thuilleadh foghlama. Cuirfidh sé tus chomh maith leis na teagmhdlacha le pdirtithe leasmhara agus na
cinedlacha lionraithe a phleandil chun cur chun cinn an chomhionannais inscne agus malarti dea-
chleachtas a neartu.

Rud a bheidh ina chuid dhilis de na feidhmeanna cumarsdide seachtrai nd a airithiu go ngineann an
Institidid - direach 6 thus - laithreacht dinimicidil ar na meain ar line.

(ii) Beidh an chuid inmheanach den straitéis mar threoirlinte inmheanacha chun cuidiu leis an bhfoireann
maidir le cur chun feidhme na ngniomhaiochtai a bheartaitear, sainid na dtorthai atathar le cur in iul,
foirmiu na teachtaireachta agus roghnd na mbealai cumarsaide.

I mi Mhean Fémhair 2010 déanfaidh an Instititid iarracht a bheith i lathair ag an taispedntas chun na
gniomhaireachtai go léir a chur i lathair a bheidh ar sidl ag Parlaimint na hEorpa.

2.4.1.2 Comdrtas Eorpach do 16g6 EIGE

Is é an feachtas tosaigh a bheidh ag EIGE na comértas chun 16gd na hinstitidide a roghnu, agus gan é ag
dirid ar chuideachtai deartha gairmiula ach ar shaoranaigh Eorpacha agus go hairithe ar ealaiontdiri, ar

mhic léinn agus ar dhaoine 6ga. Beidh iomaitheoiri in ann a gcuid tallann ealaionta a thastail i gcomhar
lena gcuid aislingi faoi dhomhain inscne-chothrom, tri na luachanna da seasann comhionannas inscne san
Eoraip a chur i bhfocail (mana) né in iomha (l6gd). Cuirfidh an comértas an Instititid i [athair mar larionad
Eorpach d'obair um chomhionannas inscne, arddidh sé feasacht ar na saincheisteanna a mbeidh ar an
Institivid dul i ngleic leo agus spreagfaidh sé daoine chun siombail dhinimicidil shuntasach a chruthu le
haghaidh na hinstitidide.

Beidh an 16g6 a usaid ar staiseandireacht, ar bhroisitir, agus ar abhair chomhthaobhacha eile de chuid
EIGE lena n-diritear dbhar closamhairc, ar chomharthai agus ar an ngréasan araon.

T4 an comoértas sceidealta chun tosu ag tus na bliana agus chun criochnd i rith an earraigh i 2010.
Gheobhaidh dearthdir an 16g6 a bhuaigh cuireadh chun freastal ar 6cdid thosaigh oifigidil EIGE, trath a
sheolfar an 16go.

Tdscairi aschuir: Straitéis chumarsdide a bheith forbartha faoi dheireadh 2010; cumarsdid inmhednach a
bheith [anphairtithe sa Chlar Oibre faoi dheireadh na dara raithe de 2010; na cinedlacha tosaigh lionraithe
a bheith bunaithe faoi dheireadh na dara raithe de 2010; lion na n-iomaitheoiri; lion na bpreaseisitinti
faoin gcomoartas 16go; seoladh oifigivil an 16g6 faoi dheireadh na dara raithe de 2010.
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2.4.2 FAISNEIS IONTAOFA AGUS CHUIMSITHEACH A FHORBAIRT
Aschur na gniomhaiochta: Uirlisi buntsacha le haghaidh faisnéise cuimsithi ar chomhionannas inscne a
bheith forbartha

Laithrean gréasain EIGE a fhorbairt

O thas 2010, direoidh EIGE ar chreat bunutsach a dhearadh agus na cérais theicnitla a fhorbairt le
haghaidh laithrean gréasain, ar chéir é a bheith curtha in oiridint do riachtanais spriocghripai éagsula. Sa
chreat bunusach beidh foirmeacha le haghaidh comhra agus diospdireachtai leis na husaideoiri chomh
maith le foirmeacha le haghaidh aiseolas a bhailid. Faoi dheireadh na bliana cruthdfar na chéad
teachtaireachtai fiseain faoin hinstititid, faoina rél agus faoina sainordu le haghaidh ENRanna éagsula
agus Usaideoiri eile. Tosofar ag obair ar chérais a chruthud chun faisnéis leictreonach a bhailid agus a chur
ar fail, amhail preaseisitinti, monatdireacht na mean ar ghearrthdga, léitheoiri gréasain. Nuashonréfar an
ldithrean gréasain go rialta le gnéithe agus saintréithe teicniula nua.

Tdscairi aschuir: 1aithrean gréasdin tosaigh a bheith seolta go luath sa bhliain agus an creat deiridh le
haghaidh an laithrean gréasain a bheith forbartha faoi dheireadh 2010; an chionmhaireacht de
shintiusoiri r-nuachtlitreach faoi dheireadh 2010; an lion comhiomlan miosuil cliceanna in aghaidh na
miosa roimh dheireadh 2010; an lion comhiomlan miosuil imprisean in aghaidh na miosa faoi dheireadh
2010; an lion comhiomlan bliantuil doiciméad ioslodailte faoi dheireadh 2010; an lion comhiomlan
bliantuil preaseisitinti ioslodailte chuig an ranndg nuachta faoi dheireadh 2010; na teachtaireachtai fise
tosaigh a bheith forbartha faoi Iar na trid rdithe de 2010; comhra comhstadais ar straitéis nua an
Choimisiuin faoi dheireadh 2010.

2.4.3 STEIREITIOPAI INSCNE A BHRISEADH
Aschur na gniomhaiochta: Tosaionn EIGE ag forbairt samhlacha maidir le steiréitiopai inscne a bhriseadh

2.4.3.1 Grupai acmhainne a bhunu

Tosdidh an ghniomhaiocht le tascfhdrsa d'iriseoiri agus de shaineolaithe mean/cumarsaide a bhailit chun
tionchar iarrachtai cumarsaide na hinstititide a neartu. Tabharfaidh an tascfhérsa comhairle do EIGE agus
da fhoireann cumarsaide maidir leis na bealai is fearr chun faisnéis a scaipeadh agus diospdireachtai a
thionscnamh ar shaincheisteanna roghnaithe sna Ballstdit. larrfar ar na saineolaithe sa ghripa comhairle
a thabhairt do EIGE chomh maith i ndail le cinedlacha cur chuige saincheaptha a fhorbairt maidir le
himeachtai chun feasacht a ardu agus diospéireachtai dirithe ar ghrdpai sonracha agus Ballstdit aonair.

Faoi dheireadh na bliana, tabharfar cuireadh do lucht munlaithe tuairimi aitheanta chun pairt a ghlacadh i
gcomhra comhstadais ina gcuirfear straitéis nua an Choimisidin um chomhionannas inscne i lathair.

2.4.3.2. Diriu ar dhaoine 6ga

Cuimseoidh cuid d'obair EIGE gniomhaiocht ar fud an AE a bheidh dirithe ar roinnt steiréitiopai inscne a
aithint agus a bhriseadh. | bhfianaise chastacht an taisc, go hdirithe maidir leis na difriochtai culturtha,
séisialta agus reiligiinacha ata ann san Eoraip, roghnofar spriocghripa amhdin, eadhon daoine 6ga, don
chéad tréimhse mheantéarma.

D'fhonn athrd inbhuanaithe a chruthd agus a bheith in ann cosulachtai agus difriochtai i measc na
dtiortha Eorpacha a chur i gcomparaid , déanfar staidéar tosaigh i 2010 ar noirm agus ar phatruin
culturtha, lena n-diritear teanga, agus soisialta a chinneann na coincheapa neamhshiméadracha de 'fir'
agus 'mnd' agus de 'réil'/féinitlachtai inscne sa tsochai, go hairithe an coincheap de fhir 6ga agus
d’aithreacha 6ga sa tsochai. Direoidh an staidéar ar dtus ar dha thir agus déanfar é a leathnu de réir a
chéile go dti na Ballstait eile.
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Bunofar grupa oibre i rith an earraigh i 2010 chun cabhru le pleanadil agus le monatdireacht a dhéanamh
ar an obair.

Toséidh an ghniomhaiocht féin ar scdla nios 10 tri ghripa daoine 6ga aonair a roghnu in dha thir
phioldtacha le haghaidh na tréimhse tdstala tosaigh. Le cabhair 6 chomhlachtai naisiinta agus ¢ institididi
abhartha eile, ainmneofar dha ghripa de dhéagéiri (cailini agus buachailli) a ghniomhdéidh mar attaché-
anna inscne sa todhchai. Ar dtus cuirfear na rannphairtithe ar an eolas faoi staidéar a dhéanamh ar noirm
chulturtha agus shdéisialta a bhfuil tionchar acu ar réil inscne, agus in éineacht le foireann EIGE forbrdidh
siad bealai chun rannchuidiu le breathnuithe a bhailit ar noirm agus ar phatrudin na sochai i ndail le réil na
mban agus na bhfear. Ag an am céanna oilfear na grupai sna bunghnéithe de shaincheisteanna
comhionannais inscne agus den Aontas Eorpach.

Pleanalfar an chéad chruinniu aiseolais faoi dheireadh 2010 chun na torthai én da chultdr a chur i
gcomparaid lena chéile.

Tdscairi aschuir: tascfhdrsa d’iriseoiri agus de shaineolaithe mean/cumarsédide a bheith bunaithe faoi
dheireadh na dara rdithe de 2010; lion na rannphairtithe sa tascfhorsa; lion na n-imeachtai eolais a
d'eagraigh an tascfhdrsa; an chéad mhonatdireacht mean a bheith seolta faoi dheireadh 2010; grupa
oibre le haghaidh na dtreoirthionscadal a bheith bunaithe faoi dheireadh na dara raithe de 2010; staidéar
ar noirm agus ar phatruin chultdrtha agus shadisialta a bheith seolta faoi dheireadh na triu raithe de 2010;
an chéad treoirghrupa a bheith tagtha le chéile faoi dheireadh na trit raithe de 2010.

ACMHAINNi DAONNA (2010)

Réimse fdcais 4: Ardu feasachta, lionrd agus cumarsaid

Gniombhairi Gniombhairi SNE Gniomhairi | lomlan % Teideal
sealadacha AD sealadacha ar conradh Buiséid
AST CA ‘FOIREANN’
1.75 1.25 0.5 3.5 10% 270000
2.5. REIMSE FOCAIS 5: IDIRPHLE AGUS COMHPHAIRTIOCHT

Direoidh an ghniomhaiocht seo ar chomhar feidhmiuil a bhund le pairtithe leasmhara éagsula ag leibhéil
éagsula.

2.5.1 AN LIONRA EORPACH UM CHOMHIONANNAS INSCNE A BHUNU
Aschur na gniomhaiochta: Na coinniollacha a bheith cruthaithe le haghaidh lionra chun innitlacht agus
taithi a roinnt

Tosdidh an ghniomhaiocht seo le staidéar féidearthachta ar chinealacha éifeachtacha lionra leictreonaigh,
agus is ar an mbonn sin a dhéanfar na modhanna lionra a dhearadh.

Bundfar tascfhdrsa ar ghréasdin usdideacha éifeachtacha faoi dheireadh mhi an Mheithimh 2010 agus
cuideoidh sé le EIGE maidir leis na teagmhadlacha agus na bealai chun teacht ar na heagraiochtai agus
comhlachtai abhartha agus bealai chun eolas a bhailii agus a chomhthiomsu a aithint.

Beidh modhanna chun Usdid a bhaint as an lionra agus as a chomhphairtithe chun faisnéis Usdideach a
scaipeadh go héifeachtuil mar chuid den obair.

Bainfidh EIGE usaid as bunachar sonrai DG EMPL, as bealai cumarsaide an Bhoird Bhainistiochta, as Féram
na Saineolaithe agus as eagraiochtai éagsula chun teacht ar na comhaltai lionra féideartha.
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Tdscairi aschuir: staidéar féidearthachta ar chinealacha éifeachtacha lionra leictreonaigh a bheith seolta
faoi dheireadh na dara raithe de 2010; tascfhérsa lionra a bheith bunaithe faoi dheireadh na dara raithe
de 2010; an chéad fhardal ar bhaill lionra fhéideartha a bheith tégtha faoi dheireadh na triu raithe de
2010; uirlisi buntsacha TE le haghaidh an lionra leictreonaigh a bheith sainithe faoi dheireadh na triu
raithe de 2010;

2.5.2 PAIRTITHE LEASMHARA AGUS COMHPHAIRTITHE
Aschur na gniomhaiochta: An chéad chomhphdirtiocht ar fud na hEorpa a bheith bunaithe

Ar mhaithe leis an idirphlé agus leis an gcaidreamh lionraithe sa todhchai, bundidh an Instititid
teagmhalacha lena priomhphairtithe leasmhara. Comhaontéfar comhoibrit (i) le Parlaimint na hEorpa
(nua) agus lena coisti abhartha, (ii) leis an gCoimisitin Eorpach, go hairithe an tuismitheoir DG EMPL, (iii)
leis na Ballstait agus leis na comhlachtai naisiinta dbhartha. Déanfar cinedlacha comhair, gniomhartha
comhphairteacha féideartha, imeachtai agus gniomhaiochtai eile a phlé agus a oibrid amach.

Socréfar seiminedir agus cruinnithe le Parlaimint na hEorpa, agus go hairithe leis an gCoiste um Chearta
Ban agus Comhionannas Inscne, ag a dtabharfar eolas faoin dul chun cinn i ndail le Clar Oibre EIGE a chur i
gcrich agus ag a ndéanfar na cineadlacha comhair a chinneadh.

Cinnteofar agus chomhaontéfar cinedlacha nithidla comhair leis na gniomhaireachtai AE eile freisin.

Seolfar staidéar i 2010 chun pairtithe leasmhara agus gniomhaithe ag an leibhéal Eorpach agus
gniomhaithe todhchai i dtriu tiortha a mhapail, staidéar a mhapalfaidh freisin leasanna agus riachtanais
na bpairtithe leasmhara aonair i dtaca le hobair um chomhionannas inscne.

Chun criche iarrachtai agus eolas a chomhthiomsi um chomhionannas idir mna agus fir a chur chun cinn,
bundidh EIGE grupa oibre roimh dheireadh 2010 a bheith gafa i bpleanail agus i gcur chun feidhme na n-
imeachtai méra.

Ar mhaithe le faisnéis rialta agus le faisnéis thabhachtach a scaipeadh, forbréidh EIGE nuachtlitir
leictreonach agus dailfidh é ar a chuid pairtithe leasmhara agus comhphairtithe uile.

Tdscairi aschuir: nuachtlitir leictreonach a bheith cruthaithe faoi dheireadh 2010; grupa oibre maidir le
comhordu ar phairtithe leasmhara a bheith bunaithe faoi dheireadh 2010; mapail na bpairtithe leasmhara
agus na ngniomhaithe a bheith seolta faoi dheireadh na triu raithe de 2010; seiminedir leis an gCoiste um
Chearta Ban agus Comhionannas Inscne sa dara agus sa cheathru raithe de 2010; Meabhran Tuisceana né
cinedlacha eile comhair a bheith bunaithe leis na priomhphairtithe leasmhara faoi dheireadh na trit
raithe de 2010; pleananna comhair a bheith comhaontaithe leis an bhForas Eorpach chun Dalai
Maireachtdla agus Oibre a Fheabhsu, leis an nGniomhaireacht Eorpach um Shabhailteacht agus Sldinte ag
an Obair, leis an Larionad um Fhorbairt na Gairmoiliina agus le Gniomhaireacht an Aontais Eorpaigh um
Chearta Bunusacha faoi dheireadh na triu raithe de 2010.

Acmbhainni Daonna (2010)

Réimse fdcais 5: Idirphlé agus comhphairtiocht

Gniomhairi Gniomhairi SNE Gniomhairi | lomlan % Teideal
sealadacha AD sealadacha ar conradh Buiséid

AST CA ‘FOIREANN’
1.5 1.25 1 0.5 4.25 13% 240000
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3. ACHOIMRE AR ACMHAINNI DAONNA AGUS AIRGEADAIS

Dréachtbhuiséad tosaigh 2010

2 420 000 1020000 3500 000 6 940 000
GNIOMHAIOCHTAI loml4n
% ., Teideal 1 TEIDEAL 2 TEIDEAL 3 Buiséad Codan
0 Acmhainni . o L L
Foireann Bonneagar Oibriuchan iomlan buiséid
daonna
Réimse fdcais 1: Leagan amach
institidideach na hinstitidide 33% 11.25 970 000 331000 428 000 1 729 000 25%
Réimse fdcais 2: Tacaiocht theicnitil 26% 9 590 000 201 000 847 000 1638 000 24 %
d’obair bheartais instititidi an AE agus na
mBallstat
Réimse fécais 3: Réimsi téamacha né 18% 6 350 000 119 000 120 000 589 000 8%
tosaiochta
Réimse focais 4: Ard( feasachta, lionrd 10% 3.5 270 000 92 000 1 425 000 1787 000 26 %
agus cumarsaid
Réi fécais 5: Idirphlé
éimse focais 5: Idirphlé agus 13% 4.25 240 000 82 000 460 000 782 000 11%
Combhphairtiocht
CULCHISTE’ 195 000 220 000 415 000 6%
lomldin  100% 34 2 420 000 1020 000 3 500 000 6 940 000 100%

Dréachtbhuiséad 2010

? Beidh na cisti sa chulchiste calctha go dti go ndéanfaidh an Bord Bainistiochta cinneadh breise ag a chéad chruinniu eile.



4 PLEAN BUNAITHE

Grupa/grad feidhme

Plean bunaithe udaraithe

Plean bunaithe iarrtha 2010

Plean bunaithe arna
mhodhnu ag cinneadh

2009 BB an 19 Feabhra, 2010

AD16

AD15

AD14

AD13 1 ! '
AD12

AD11 1 ! '
AD10 1 ! '
AD9 '
AD8 2 2 ’
AD7 2 2 ’
AD6 ! .
AD5 > 8 °

IOMLAN AD 12 16 18

AST11

AST10

AST9 1 !

AST8 1 !

AST7

AST6 2 2 ’
AST5 2 3 ’
AST4 2 2 ’
AST3

AST2




AST1

IOMLAN AST 8 9 7

IOMLAN AD/AST 20 25 25

Foireann sheachtrach: gniomhairi ar conradh

Grupa feidhme 2009 2010
FG IV 2 2
FG IlI 1 2
FG Il 2 2

5 MONATOIREACHT AGUS MEASTOIREACHT

5.1 MONATOIREACHT A CHUR CHUN FEIDHME

Ar bhonn chur chuige na Monatdireachta Bunaithe ar Thorthai, déanfaidh an Instititid faisnéis a bhailia
agus a anailisiu maidir le dul chun cinn um chur chun feidhme an Chldir Oibre. Baileofar sonrai agus
faisnéis bhonnline, agus forbrdfar tascairi agus spriocanna chun léirid a thabhairt do lucht bainistiochta
agus do na priomhphairtithe leasmhara ar an dul chun cinn um chur chun feidhme.

Forbroidh gach foireann céras monatdireachta, agus arna chomhdhlathd ag an da aonad in aon phlean
amhain usdidfear é i dtaca le Caighdeain Rialaithe Inmhednacha.

5.2 TUARASCAIL BHLIANTUIL

Faoi dheireadh 2010 ullmhéfar an chéad tuarascdil bhliantuil ag taispedint na dtorthai ldithreacha a
baineadh amach, agus cuirfear faoi bhrdid an Bhoird Bhainistiochta agus na bpairtithe leasmhara eile go
Iéir i lena mbaineann.
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